
 
Chauffeur 

Poste Chauffeur  

Responsable Direct Chargé Logistique / Assistant Log  

Lieu, jours et horaire de travail 
Cap-Haitien 
CDS selon le planning de la Logistique 

Référence de Poste CHAUF_CAP_202506  

  
ACTED dans le monde  
 
Depuis 30 ans, Acted travaille au premier kilomètre de l’action humanitaire pour sauver des vies. Acted soutient 
plus de 27 millions de personnes dans 43 pays, en répondant à leurs besoins dans des zones difficiles d’accès, 
tout en poursuivant un triple mandat d’acteur humanitaire, environnemental et de développement. Acted s’appuie 
sur une compréhension approfondie des contextes locaux pour élaborer et mettre en œuvre des actions à long 
terme, en collaboration avec un large éventail de partenaires locaux et internationaux, afin de construire 
collectivement un monde 3ZERO : Zéro Exclusion, Zéro Carbone et Zéro Pauvreté. 

 
ACTED en Haïti  
 
Présente en Haïti depuis 2004, ACTED se mobilise pour répondre aux urgences et soutenir le relèvement 
des populations dans le besoin, notamment dans les domaines de l’eau, l’hygiène et l’assainissement, 
de la sécurité alimentaire et de la reconstruction, tout en continuant à s’investir pour un développement 
plus durable avec des projets axés sur le développement économique, notamment dans le secteur 
agricole. Les projets d’ACTED en Haïti incluent des interventions qui combinent la réduction des risques 
et des désastres à travers des activités de prévention et de préparations, la réponse d’urgence ainsi que 
la réhabilitation et le relèvement précoce. La résilience des populations est au cœur de notre approche 
afin de contribuer à une réduction durable de la vulnérabilité grâce aux capacités d’absorption, 
d’adaptation et de transformation renforcées des populations, du gouvernement et des autres acteurs. 
Pour ACTED, une gouvernance efficace contribue à pourvoir aux besoins humains les plus basiques, en 
reconnaissant la valeur humaine et le droit au bien-être, à l’accès équitable aux opportunités, aux droits 
et à la justice. Au fil de ses interventions en Haïti, ACTED a noué des partenariats solides avec les 
groupes de citoyens, les organisations de la société civile, le secteur privé ainsi que les autorités et 
administrations Haïtiennes. Notre ambition est de travailler collectivement afin de co-construire des 
solutions pérennes et contribuer au développement endogène dans le pays. Les actions de 
développement d’ACTED en Haïti prennent le relais afin de renforcer à plus long terme les moyens 
d’existence des populations les plus défavorisées, à travers la mise en place d’activités génératrices de 
revenus et l’appui au secteur agricole. ACTED agit en effet sur le développement et la structuration de 
filières agricoles et la formation des agriculteurs en tenant compte des problématiques liées au 
changement climatique, contribuant ainsi à promouvoir une agriculture durable, adaptée au contexte 
climatique du pays. 
 

OBJECTIFS 

• Assurer dans le respect des procédures ACTED le transport des biens et des personnes en toute 
sécurité 

•  Assurer l’entretien et la maintenance journaliers et hebdomadaires du véhicule sous sa responsabilité 

• Assurer le suivi des documents attachés au véhicule 

• Participer à la mise en œuvre les activités du programme dans la zone d’intervention 
 



 
TACHES ET RESPONSABILITÉS 

 

• Conduire son véhicule en respectant le code de la route en vigueur. Le chauffeur adaptera sa vitesse en 
fonction de l'état de la route, de son chargement et à l'approche des populations.  

• Suivre le planning des déplacements transmis et affiché par le Logisticien. 

• Soutenir le travail de la logistique transports sur la base et suivre le bon sens pour prendre les initiatives 
nécessaires aux petits déplacements sollicités sur la base  

• Effectuer le contrôle journalier de son véhicule : 
Niveaux des fluides du véhicule : eau, huile, liquide de frein, etc. 
État des pneus,  
Aspect visuel moteur, direction, batterie, …  
Contrôle des feux 
Contrôle de l’outillage du véhicule Etc. 
 
Ce contrôle doit avoir lieu chaque matin avant la mise en circulation du véhicule. 

• Effectuer l’entretien courant du véhicule  

• Nettoyage du véhicule (intérieur et extérieur) utilise par le chauffeur durant ses horaires de travail. Il ne 
sera pas demandé à un chauffeur de nettoyer un véhicule qu'il n'aura pas utiliser lui même durant ses 
horaires de travail. 

• Nettoyage des cosses de batterie 

• Contrôler et resserrer les boulons si nécessaires 

• Graissage, etc. 

• Effectuer / vérifier que les chargements du véhicule sont corrects (emballages, attaches, quantité, bon 
de livraison, …). 

• Remplir le livret de bord (Log Book) de façon journalière avec tous les éléments précis, corrects et 
adéquats. 

• Respecter les procédures ACTED pour tous les types de transport : 
Marchandise (même s’il s’agit du retour de matériel de chantier => bon de livraison, packing list, …) 
Lettre de décharge si des passagers qui n’appartiennent pas à ACTED mais qui ont été autorisées par le 
Logisticien Base  

• Avoir toujours les documents suivants : permis de conduire, papiers du véhicule, assurances, ordres de 
mission, papiers d’exonération, laisser-passer, etc… Bien vérifier leur validité avant tout départ. 

• Contrôler et maintenir le matériel de réparation présent dans son véhicule (signature de la liste de 
matériel lors de la prise du véhicule) : outillage de dépannage, toue de secours, tire-fort, etc… 

• Réaliser une passation correcte du véhicule avant chaque départ en vacances ou lors de changement 
de véhicule avec le chauffeur suivant en lui indiquant le planning des prochaines heures, les problèmes 
identifiés et précautions d’utilisation éventuels et en lui remettant tous les documents nécessaires. 

• Informer immédiatement le Logisticien Base de tout problème mécanique, de tout accident ou de tout 
problème de sécurité rencontré 
 

SÉCURITÉ 

▪ Ne partir que lorsque tous les passagers ont attaché leur ceinture de sécurité. Cela suppose que le chauffeur 
s’assure en permanence que les ceintures de sécurité à l’avant comme à l’arrière soient disponibles en 
permanence. 

▪ Respecter le Code de la Route sans exception. 

▪ S’informer de la situation sécuritaire des routes avant tout déplacement.  

▪ Interdire les passagers à l’arrière des pick-up et des camions  

▪ Refuser le transport de toute personne armée, susceptible de l’être ou en tenue militaire dans les véhicules 
ACTED. 



 
 
Les candidats (es) intéressés (es) sont priés (es) de :  

- Déposer un dossier complet du 11/06/2025 au 18/06/2025 inclus de 8h00AM à 17h 00PM, dans une 

enveloppe fermée reportant le titre du poste, la référence du poste au bureau du Cap : : #27 Babiole 

Ruelle Caribbean, Cap Haïtien.  

- Ou envoyer un dossier complet à l’adresse : centre.jobs@acted.org en indiquant comme objet 

CHAUF_CAP_202506 du 31/05/2025 au 18/06/2025.   

Le dossier de candidatures doit être composé de : 

- CV 
- Lettre de motivation  
- Copie diplômes 
- Copie de carte d’identité 
- Éventuelles références 

 

 

Les candidats ayant déjà eu une expérience avec ACTED dans le Domaine seront nettement appréciés. 

Les dossiers incomplets ou ne répondant pas au profil recherché ne seront pas traités. 

Les candidatures féminines sont vivement encouragées 

 Une attention particulière sera portée aux originaires du Cap  


